
DELOVNA OBVEZNOST POMOČNICE VZGOJITELJICE  
 Šolsko leto 2024/2025 

 

MESEC NEPOSREDNA 

DELOVNA 

OBVEZNOST- 

7 ur  

 

ODMOR –  

0,5 ure 

 
 

PEDAGOŠKO DELO IZVEN STRNJENEGA DELOVNEGA ČASA:  

4 x strokovni aktivi: september, november, januar, marec (4 x 2 ure = 8 ur) 

3 x vzgojiteljski zbor: avgust, oktober, junij (3 x 2 uri =6 ur) 

7 x pogovorne urice: oktober, november, januar, februar, marec, april, maj (7 x 2 

uri =14 ur) 

2 x roditeljski sestanki: september, januar/maj (2 x 2 uri = 4 ure) 

2 x srečanja s starši  (2 x 2 uri = 4 ure) 

Sodelovanje pri načrtovanju  in evalvaciji teme/projekta  (10 ur) 

Izobraževanje (40 ur)                                                                     = 86 ur 

Drugo delo – listovnik, izdelava DI, sodelovanje v delovnih skupinah, 

organih vrtca… (38,5 ur)                                                                         

SKUPNO 

SEPTEMBER 

21 dni 

157,5 10,5 168 

OKTOBER 

22 dni 

165 11 176 

NOVEMBER 

20 dni 

150 10 160 

DECEMBER 

20 dni 

150 10 160 

JANUAR 

21 dni 

157,5 10,5 168 

FEBRUAR 

20 dni 

150 10 160 

MAREC 

21 dni 

157,5 10,5 168 

APRIL 

21 dni 

157,5 10,5 168 

MAJ 

20 dni 

150 10 160 

JUNIJ 

20 dni 

150 10 160 

JULIJ 

23 dni 

172,5 11,5 184 

AVGUST 

20 dni 

150 10 160 

SKUPAJ 1867,5 124,5 1992 
 

Vzgojiteljici ali pom. vzgojiteljice s 30 leti delovne dobe od tega najmanj 20 let v vzgoji in izobraževanju, se 
vzgojno delo zmanjša za 2 uri (kolektivna pogodba). To pomeni, da si delavka tedensko  od neposrednega dela 
odšteje 2 uri in jih prišteje k rubriki drugo delo. 

 


